Vapaaehtoistoiminta on muuttunut — mita nyt
tehdaan?

Valikkoverkoston seminaari 16.11.2018, Espoo

Nain meilla: case-esimerkkeja pop-up-luontoisen

vapaaehtoistoiminnan jarjestamisesta IQ
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Missiomme

Olemme kanssasi
mahdollistamassa kestavaa

elamantapaa ja luonnon-
varojen riittavyytta.

Katso video ja tule osaksi
Kierratyskeskuksen tarinaa!
https://youtu.be/FaKXlaKOtUE
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https://youtu.be/FaKXlaKOtUE

Lahjoituksesi on toimintamme
verenkierto

Vuonna 2017 kauttamme kiersi yli 4 miljoonaa tavaraa:

* Myymaloissamme myytiin noin 2,7 miljoonaa
lahjoitustavaraa

* 1,4 miljoonaa tavaraa jaettiin ilmaiseksi
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Myymalassamme olet enemman
kuin kuluttaja




7 myymalaa ja
verkkokauppa

* Kaupat Itakeskuksessa,
Kontulassa, Kylasaaressa,
Porttipuistossa ja Suomenoijalla

* Tavaratalot Koivukylassa ja
Nihtisillassa

* Verkkokauppa palvelee koko
Suomea osoitteessa
kauppa.kierratyskeskus.fi lQ
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Koulutuksemme tavoittaa
vuodessa noin 46 000 ihmista

* Lapset, nuoret, opiskelijat
* Kasvattajat
* Tyoyhteisot
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* Taloyhtiot ja tapahtumat

* Laajaa yhteistyota
HSY:n kanssa
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Tuo ymparistovastuu yritykseesi

* Ekotekoja tapahtumiin

* Kierratyspalveluja ja uusiotuotteita

* Vuokrauspalveluja

* Kierratyspolkupyoria vuokralle

* Elamyksia tyoporukoille

* Ymparistokonsultointia ja -koulutusta

Q)
|/

Kierratys-
keskus




Ainutkertainen
tyopaikka




Matalan kynnyksen vayla
tyoelamaan

Kierratyskeskuksessa tyoskentelee
kerralla noin 430 henkiloa.

* Noin 300 heista on vakituisia ja
maaraaikaisia.

* Noin 130 on muissa palvelusuhteissa
(tyOkokeilijat, opiskelijat, avotyo,
yhdyskuntapalvelu).
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Mielekasta vapaaehtoistoimintaa

* Vapaaehtoisilla on omat sovitut
tehtavansa.

* Vapaaehtoistehtavia voi tehda
kertaluontoisesti tai
pidempiaikaisesti.
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Vapaaehtoisten tehtavat Kierkessa

* Kaupoissa ilmaisosastojen hoito, somistustehtavat,
kahvitusapu

* Kadentaitopalvelu Naprassa kierratysmateriaalin
tyosto askarteluun ja kadentaitoihin

 Kielikerhojen ohjaus (suomi, englanti)

* Ymparistokoulun tehtavat (Lennujen ompelu,
askarteluohjaus)

* Lajittelukeskuksen tehtavat

* Asiantuntijatehtavat £
* Talkoot ja tapahtumat \J
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Pop-up-tehtavat Kierratyskeskuksessa

* Kierratyskeskuksessa pop-up-tekeminen liittyy
tehtavan luonteeseen, kertaluontoisuus

* ei ole mahdollista kehittaa omaa tekemista, koska
vapaaehtoistehtavat ovat ennalta maaratyt ja erilaiset kuin
tyontekijoiden tehtavat.

* llmoitus nettisivuilla, Vapaaehtoisten uutiskirje, FB
* Selkea, lyhyt tehtavankuva

* Tehokas perehdytys paikan paalla
* Hyva perehdyttaja/yhteyshenkilo, tavoitettavissa

* Helppo, kaikki osaavat TAl erikoistaitoja vaativa

* Hyva fiilis, positiivisuus, onnistumisen tunne ‘Q
- HETI palaute, kiitos U
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Haasteet

* Loytyyko vapaaehtoinen?
* QOsaako perehdyttaja/yhteyshenkilo asiansa?
* Saadaanko luotua hyva fiilis, onnistuminen?

Mahdollisuudet

* Onnellinen vapaaehtoinen
* Innostus vapaaehtoistoimintaan, meilla tai muualla

* Jos jatkaa melilla, tehdaan vapaaehtoisen lQ
periaatesopimus. u
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Yritysvapaaehtoiset
Kierratyskeskuksessa (myos
koululaisryhmia)

Nettisivut, arvomaailma, maine

* Usein yrityksen hyvantekevaisyyspaiva

* Mietitaan yhdessa

* sopiva tehtava, sijainti, ajankohta, rynman koko

Yritysvapaaehtoissoppari
* vakuutus yrityksen puolelta, tyocaikaa osallistuijille
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Haasteet

* Muutoksia ajankohtaan
* Muutoksia ryhmakokoon
* Peruuntuminen

Mahdollisuudet

* Kokeilumahdollisuus vapaaehtoistoimintaan
* Porukkaryhmaytyminen

* Mahdollisuus kertoa muusta toiminnasta
* Kestava elamantapa —tietoisuuden lisaaminen

* Innostus vapaaehtoistoimintaan, meilla tai muuaIIU

Kierratys-
keskus



Miksi ja miten pop-uppia?

* Ajankaytto on muuttunut, vaihtoehtoja perinteiselle
vapaaehtoistoiminnalle.

* Tyoelaman muutokset heijastuvat, patkatyot,
maaraaikaisuudet -> aikaa eri tavalla
vapaaehtoistoiminnalle.

* Oman arvomaailman toteutusmahdollisuus
* Vol tehda heti jotain, el tarvitse odottaa koulutusten

lapikaymista.
* Pop-up ei pelottavaa, matala kynnys.
Osaankohan mina? Kylla osasin! 8
* Halutaan kayttaa omia erikoistaitoja. Kierritys-
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Miksi ja miten pop-uppia?

* Vapaaehtoistyo on trendi, hyodynnetaan pop-upilla?
* Onko valikoiminen ok?

* lItse tekemisessa jokin tarve: jarjeston toivoma /
luonnonkatastrofi / yhteiskunnallinen / kivan
tekeminen / paikallisesti / omaan elamantilanteeseen
liittyen. Miten yllapidetaan eteenpain?

* Eri ikaryhmat, erilainen tarve / toiminta?

* Jarjestojen/toimijoiden yhteistyo, mahdollisuus.

* Miten jarjesto/toimija voi hyodyntaa pop-
uppeja? Toiminnan kokeiluun, siita myos 8
pidempiaikaisempaan?
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Miksi ja miten pop-uppia?

« Vapaaehtoistehtavat pitaa suunnitella huolella, jotta
tehtavan toteutus onnistuu lyhyessakin ajassa.

« Toimiva viestinta. Kiinnostavuus.
* Asiantunteva johtaminen. Tukeminen.
* Helppo osallistumisen mahdollisuus.

« Miten tietosuojalaki (GDPR) vaikuttaa pop-up-
toimintaan? Vakuutukset.

« \apaaehtoisen osaaminen kehittyy.
Vapaaehtoistoiminnasta uudelle uralle?

 Kiittaminen / palautteenanto heti paikan paalla, Q
tehtavan paatteeksi. u

« Mita seuraavaksi? Kierratys-
keskus
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